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RESUMO:

INTRODUCAO: Diante dos problemas emocionais enfrentados pelos profissionais
durante a pandemia, os surtos de doencas infecciosas podem causar sentimentos de
angustia e ansiedade, além de traumatizacao direta e indireta entre os profissionais
de saude, devido as altas cargas de trabalho e falta de dispositivos de protecao.
OBJETIVO: Analisar pesquisas sobre os efeitos psicolégicos como a depressao nos
trabalhadores de saude, em especial a equipe de enfermagem apos pandemia do
COVID-19.METODOLOGIA: Trata-se de uma revisdo de literatura, a partir da
modalidade integrativa, o presente estudo foi desenvolvido através de revisdo de
estudos cientificos obtidos nas Bases de Dados da Biblioteca Virtual de Saude (BVS).
Com o periodo estabelecido os anos de 2017 a 2023. RESULTADOS: Durante
pandemias, € comum que os profissionais de saude e se concentrem nos cuidados
aos pacientes. Dessa forma, os impactos psicolégicos e psiquiatricos desses
profissionais sé&o negligenciados acarretando em diversas lacunas nas estratégias de
enfrentamento e aumentando assim, 0 risco as vulnerabilidades mentais.
CONCLUSAO: Todo esse contexto, envolvendo os riscos de infeccdo pelo
Coronavirus nos profissionais de enfermagem e a falta de conhecimento sobre como
combater um novo virus altamente letal fez adoecer fisico e psicologicamente de
forma impactante esses profissionais que estavam na linha de frente. Tem sido
recorrente o relato de aumento dos sintomas de ansiedade, depressado, perda da
gualidade do sono, aumento do uso de drogas, sintomas psicossomaticos e medo de
se infectarem ou transmitirem a infeccdo aos membros da familia nos profissionais de
enfermagem.

Palavras-chave: Enfermagem; Depressao; COVID-19.

1 INTRODUCAO

No final de 2019, uma noticia espalhou-se pelo mundo trazendo medo a todas
as nacdes. A descoberta de um virus altamente contagioso colocou as principais

liderancas politicas em estado de alerta. Em janeiro de 2020, este assunto passou a
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ser o principal tépico em todos os veiculos de informacgdes. A partir de entéo,
todos tiveram conhecimento do novo Coronavirus, causador da doenca nomeada
como COVID-19 (PORTUGAL et al, 2020).

Poucas semanas ap0s a descoberta do primeiro caso de Coronavirus no
mundo, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) declarou estado de emergéncia em
saude publica de relevancia internacional. Diante deste cenario mundial, algumas
medidas passaram a ser adotas. Na tentativa de reduzir a propagacédo do virus,
diversos paises iniciaram campanhas de isolamento social, restringindo a populacéo
em diversas &reas da vida cotidiana (KIM, et al, 2020).

A nova realidade passou a fazer parte do cotidiano de milhares de pessoas
espalhadas por todos os continentes. No entanto, enquanto o mundo se recolhe,
existem aqueles que encaram diariamente o novo “inimigo” neste combate. Sdo os
profissionais de saude que vao para os hospitais e se colocam na linha de frente no
enfrentamento da COVID-19, arriscando suas vidas e vivenciando situacdes adversas
gue vao desde desgastes fisicos devido as altas cargas de trabalho, até desgastes
psicolégicos em decorréncia do medo de adquirir a doenca, além de lidar com a perda
de pacientes e colegas de profissao (LANCET, 2020).

Diante dos problemas emocionais enfrentados pelos profissionais durante a
pandemia, os surtos de doencas infecciosas podem causar sentimentos de angustia
e ansiedade, além de traumatizacao direta e indireta entre os profissionais de saude,
devido as altas cargas de trabalho e falta de dispositivos de protecdo. Além de
trabalhar em situagcfes inseguras, esses profissionais sentem-se angustiados pela
incerteza do tratamento clinico associada a imprecisédo de informacfes a respeito da
trajetéria da pandemia e os resultados obtidos em curto e longo prazo (SMITH et al,
2020).

Perante esses acontecimentos, as equipes de salude estdo sob constante
pressdo psicolégica. Entre esses profissionais, destacam-se as equipes de
enfermagem, tendo importante papel na saude publica no controle e prevencéo de
infeccdo. Em todo mundo, a enfermagem tem trabalhado sob constante presséo,
combatendo ndo apenas o virus, mas diversas dificuldades impostas sobretudo pelo
risco de infeccéo e pela escassez de protecdo (CHEN et al, 2020).

Um dos desafios dessa situacdo € que a equipe de enfermagem, responsavel
pelos cuidados diretos ao paciente ndo € vista enquanto grupo que também necessita

de cuidados. Deste modo a tecnologizacao se torna mais presente que 0S processos
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de humanizacdo da dor e do sofrimento, tanto do paciente quanto da equipe de
enfermagem (DE JESUS; BASTOS; VON RANDOW, 2021).

Assim surge a seguinte problematica: Quais as estratégias e desafios em
manter a saude mental dos profissionais de enfermagem no contexto da pos
pandemia COVID-19?

A partir dessa questéo, o estudo tem como objetivo analisar pesquisas sobre
os efeitos psicolégicos como a depresséo nos trabalhadores de saude, em especial a
equipe de enfermagem apd6s pandemia do COVID-19.

Este estudo se justifica, tendo em vista os desafios em manter a salide mental
dos profissionais de enfermagem no contexto dos pés pandemia COVID-19. Desse
modo, o estudo trara contribuicbes pertinentes, na medida em que acrescentara as

evidéncias cientificas discussdes relevantes a respeito dessa tematica tdo importante.

2. DELINEAMENTO METODOLOGICO

A presente pesquisa trata-se de uma revisao de literatura do tipo integrativa
relaizada através de revisdo de estudos cientificos obtidos nas Bases de Dados da
Biblioteca Virtual de Saude (BVS), principalmente nas bases de dados eletronicos
Lilacs e Scielo coletador no periodo entre julho de 2022 e junho de 2023, utilizando os
descritores: Enfermagem; Depresséo; COVID-19; e Saude Mental.

As revisOes de literatura sdo uma importante ferramenta de pesquisa que vao
além da tradicional técnica de pesquisa bibliografica. Elas tém sido utilizadas por
pesquisadores no ambito cientifico com o objetivo de reunir conhecimento sobre um
determinado tema, analisando sua construgcdo, seu progresso no decorrer do tempo,
bem como suas controversas. Por meio de revisdes de literatura, como argumenta
(FOSSATTI; MORETTO, 2019).

A pesquisa teve 0s seguintes critérios de inclusédo: Estudos publicados no
periodo de 2017 a 2023, que trate do tema em questédo, ou de algum subtema. Ja
como critérios de exclusao, foram: Estudos que apresentaram apenas o resumo, 0S

repetidos e que ndo estavam relacionados com o tema em questao.
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3. REFERENCIAL TEORICO

3.1 A PANDEMIA DA COVID-19

Em novembro de 2019, na cidade de Wuhan na China, teve inicio o surto de
uma doenca respiratéria causada pelo novo Coronavirus X 0S primeiros casos,
entretanto, foram tratados internamente até que em Dezembro do mesmo ano a
Organizacdo Mundial da Saude (OMS) faz a primeira confirmacao. Apesar de ser um
virus descendente de outros dois tipos de Coronavirus que causaram surtos
epidémicos em humanos, este, era um virus ainda obscuro e 0 que 0 mesmo viria a
causar no mundo ndo era de maneira alguma, algo imaginavel (MARIAN, 2021).

Devido a rapida disseminacéo, alta transmissibilidade e gravidade do virus, em
30 de janeiro de 2020 foi declarada Emergéncia de Saude Publica Internacional.
Segundo dados do dia 1 de abril de 2020, no mundo ja haviam 827.419 casos
confirmados, 40.777 &bitos registrados e 206 paises ja afetados. No Brasil, segundo
um boletim da Fundacédo Oswaldo Cruz de 26 de fevereiro (dia de confirmacdo do
primeiro caso), contabilizando 44 semanas seguintes, foram registrados 7.714.819
casos e 195.742 o6bitos (DO MONTE et al, 2020).

A transmissdo em humanos ocorre por meio do contato com goticulas
respiratorias de pessoas contaminadas, sendo sintomaticas ou assintomaticas, além
do contato através das méos nao higienizadas também de pessoas contaminadas. O
periodo de incubacéo da doenca é de 5 a 6 dias com um intervalo de 0 a 14 dias. A
apresentacao clinica da doenca pode variar, mas, apresenta alguns sinais e sintomas
considerados como principais sendo eles: febre, fadiga, dispneia, tosse, mal-estar,
diarreia, anosmia (perda de olfato), ageusia (perda do paladar), mialgia, linfopenia
entre outros (BRASIL, 2020).

A variagdo clinica pode variar de leve, moderada e grave além de casos
assintomaticos. A leve ndo apresenta necessidade de oxigenoterapia e nem de
internacao hospitalar e representam a grande maioria dos casos (80%), entretanto, a
forma moderada requer internacao em alguns dos casos e comumente esta associado
a hipoxemia e pneumonia, representando 15% dos casos. A variagao grave necessita
de internagdo e esta associada a casos de choque séptico, disfuncdo multipla de

orgaos, faléncia respiratoria e representa 5% dos casos (DIAS et al, 2020).
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Os casos mais graves acontecem, em sua grande maioria, em pessoas de
idade mais avancada, com comorbidades pré-existentes, em pacientes
imunodeprimidos, que ja realizaram transplante, que realizam dialise, cardiopatas e
com doencgas cronicas. Toda via, o perfil do grupo de risco da covid-19 foi mudando
com o decorrer da pandemia e com a ligeira velocidade que o virus se propagava,
passando entdo a fazer parte desse grupo adultos e jovens sem comorbidades além
de alguns casos de adolescentes e criancas (MINUSSI et al, 2020).

O conhecimento cientifico inicial sobre o novo Coronavirus era insuficiente
diante da velocidade com a qual o virus se disseminava pelo mundo. Isso acabo
gerando incertezas sobre quais as melhores estratégias poderiam ser utilizadas para
o enfrentamento da pandemia em diferentes partes do mundo. No Brasil, isso era
ainda mais dificil devido a grande distribuicdo populacional pelo vasto territorio
brasileiro bem como pelas desigualdades sociais acentuadas em diversas regioes
(WERNECK, CARVALHO, 2020).

Nos aspectos epidemioldgicos, até o dia 25 de setembro de 2021 foram
confirmados 231.515.976 casos de covid-19 no mundo. Os Estados Unidos seguiam
com o maior nimero (42.900.402) seguido por india (33.652.745), Brasil (21.343.304),
Reino Unido (7.667.290) e Rdussia (7.291.097). Quanto aos 6bitos, no mundo foram
confirmados 4.743.196 até o dia 25 de setembro com os maiores acumulados sendo
dos Estados Unidos seguido de Brasil, india, México e Russia (BRASIL, 2021).

Nesse contexto, a situacdo da pandemia por COVID-19 foi crescendo
exponencialmente e com ela a necessidade de mais redes e espacos de prestacao
de cuidados a saude como hospitais de campanha, clinicas médicas, Unidades de
Tratamento Intensivo (UTI), ampliacéo de leitos e também de profissionais de saude.
Todas as medidas foram tomadas para tentar frear a doenca, diminuir a quantidade
de pessoas infectadas e respectivamente o nimero de casos graves e de mortes, isso
devido a inexisténcia de um tratamento especifico, precoce ou vacina até o momento
inicial (MAGNO et al, 2020).

Assim, essa demanda repentina e sem controle acabou causando diversos
danos aos profissionais de saude em geral, mas, em especial os profissionais de
enfermagem. Os mesmos tiveram que lidar diretamente com a doenga, com seu
impacto na saude das pessoas contaminadas e seus familiares além da falta de
insumos e materiais de protecao individual necessarios, carga horaria de trabalho

excessiva, auséncia de um tratamento eficaz, superlotacdo das redes de atendimento
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acarretando problemas emocionais como ansiedade, sindrome de Burnout,

sobrecarga mental, medo e depressao (DAL'BOSCO et al, 2020).

3.2. O IMPACTO NA SAUDE MENTAL DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

Com a pandemia da Covid-19 e a demanda exacerbada pelos servicos de
saude, a enfermagem, mais uma vez, assumia papel central frente a crise sanitaria
existente, atuando desde a parte de gestdo e gerenciamento de pessoal até a
assisténcia propriamente dita. Essa nova perspectiva ampliou as vulnerabilidades
desses profissionais tanto pela elevada demanda de trabalho como pela auséncia de
Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e a possibilidade de infeccdo durante a
realizacdo dos cuidados de enfermagem (BAPTISTA; FERNANDES, 2020).

Durante pandemias, € comum que os profissionais de salde e cientistas se
concentrem no patdgeno e principalmente no risco biolégico para que seja possivel
propor medidas de prevencédo, contencdo e tratamento da doenca. Dessa forma, 0s
impactos psicologicos e psiquiatricos sdo negligenciados acarretando em diversas
lacunas nas estratégias de enfrentamento e aumentando assim, 0 risco as
vulnerabilidades mentais (ORNELL et al., 2020).

Segundo estudos feitos pela Fiocruz, 43,2% dos profissionais ndo se sentiam
protegidos no trabalho de enfrentamento a Covid-19 mesmo com os cuidados de
higienizacdo redobrados isso devido a escassez de equipamentos como ja citado
anteriormente, o medo generalizado de contaminacdo no trabalho, fluxos de
internacao ineficientes e insensibilidade de gestores para as necessidades da equipe
(FREIRE et al, 2021).

Assim, alguns dos sintomas psicopatologicos evidenciados nos profissionais de
enfermagem sédo o humor deprimido, ansiedade, medo, irritabilidade, raiva, insonia,
transtornos alimentares, abuso do alcool, stress e depressao. Além disso, existem
outros fatores que potencializam as vulnerabilidades psicolégicas no periodo
pandémico como as dificuldades econdmicas promovidas pelo desemprego, as
condi¢des de moradia e a auséncia do habitual consolo do luto feito em comunidade
(AFONSO, 2020).

Moreira, (2020), também descreve que além desses sintomas citados, outros
sintomas séo observados como ansiedade generalizada, alteracdes na qualidade do

sono, transtorno Obsessivo-Compulsivo (TOC), ataques de panico, esgotamento
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profissional, transtorno de estresse poés-traumatico (TEPT) e até casos que chegam
ao extremo como o suicidio.

Para Leite et al, (2020), as equipes de enfermagem passaram por mudancas
gue foram além do ambiente de trabalho. O constante medo em contaminar os
familiares fizeram com que muitos profissionais tomassem medidas severas como
evitar o contato com seus entes como pai, mae, avos, filhos, esposos e esposas, onde,
a pausa do isolamento domiciliar era a rotina hospitalar, contendo conflitos mais sérios
e 0 maior risco da contaminagao.

O sofrimento psiquico sofrido pelos profissionais da enfermagem esté ligado
ainda a fragilidade na descricdo dos protocolos para controle efetivo de infeccdes, a
auséncia de capacitacdo constante para lidar com situacdes pandémicas, auséncia
de protocolos para manejo correto de paciente e uso de EPI, das extensas horas de
trabalho, das incertezas no que diz respeito as medidas terapéuticas e auséncia de
apoio psicolégico e psiquiatrico (SOUZA et al, 2021).

Além desses, o0 constante medo e aflicdo diante da possibilidade de mudar da
posicao de profissional para paciente frente ao alto risco da contaminagao e da morte,
evidenciando situacdes de sobrecarga e exaustdo emocional e fisica. Sentimentos de
insatisfacdo também emergem diante da auséncia de acolhimento e apoio
psicossocial e emocional por parte das instituicdes de saude e niveis governamentais
no que diz respeito a irresponsabilidade e ingeréncia que colocam em jogo a
seguranca e a qualidade da assisténcia de enfermagem e dos enfermeiros (QUEIROZ
et al, 2021).

Nesse contexto, o cotidiano de trabalho das equipes enfermagem €& marcado
por rotinas exaustivas e condi¢cdes de trabalho desfavoravel na grande maioria das
organizacOes de saude, diferente do que preconiza a OMS quanto a importancia de
se promover ambientes de trabalho saudaveis e seguros. Todos esses determinantes
expdem os trabalhadores a situacdes de vulnerabilidade podendo levar ao processo
de adoecimento (SPAGNOL et al, 2020).
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3.3 ESTRATEGIAS E DESAFIOS EM MANTER A SAUDE MENTAL DOS
PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM DURANTE E APOS A PANDEMIA COVID-19.

No cenario epidemiolégico da COVID-19, viu-se a complexidade que envolve
os diversos processos de trabalho da enfermagem, em especial na prevencao e
tratamento das pessoas acometidas, com reflexos no processo de adoecimento ou
mesmo em mortes desses profissionais. Entre as profissdes de saude, a enfermagem
tem sido reconhecida como essencial e nuclear na linha de frente no combate a
COVID-19. Em contramao, o contexto pandémico circunscreve a invisibilidade dos
processos de trabalho, ou seja, os profissionais de enfermagem confrontam-se com
uma realidade marcada por falta de condicdes de trabalho, baixos salarios, jornadas
prolongadas, vivéncia de sofrimento e morte, entre outros problemas (CLEMENTINO
et al, 2020).

Entre as medidas necessarias para melhor enfrentamento de surtos de
doencas, esta o investimento em acOes de saude mental para a equipe de
profissionais da saude envolvida na prestacdo de cuidados. Existem consequéncias
negativas diante do estimulo sofrido pelos profissionais durante o enfrentamento de
um surto de doencga, pois o estresse psicolégico agudo € conhecido por ativar o
sistema simpatico da medula adrenal e o eixo adrenal hipotalamo-hipdfise, e essa
resposta de estresse afeta a saude fisica e mental, a curto ou longo prazo. Por isso,
servicos de saude mental continuos séo necessarios para atenuar a possibilidade de
transtornos mentais dos profissionais que lidam com situag@es criticas cotidianamente
(PAIANO et al, 2020).

Freire et al, (2021), observou que, no Brasil, embora o Sistema Unico de Satde
(SUS), considerado o maior sistema publico do mundo, seu sucateamento traz alguns
entraves que dificultam as a¢des necessarias para o enfrentamento da pandemia. E
observado como consequéncia a negligéncia para com a classe de enfermagem na
imposicdo de reaproveitamento de EPI, improvisos, escalas desumanas, baixa
remuneracao, profissionais adoecidos ou de grupo de risco impedidos de serem
afastados, caréncia de unidades equipadas para prestar assisténcia e deficiéncia de
capacitacao de profissionais para atuar em crises sanitarias.

Spagnol et al, (2020), dizem que o0 outro aspecto que desmotiva
significativamente o profissional de enfermagem € a desvalorizacdo salarial

acompanhada das longas jornadas de trabalho. Atualmente, a enfermagem encontra-
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se lutando pela aprovacédo de projetos que defendam os seus direitos como a PL
2564/2020 no que diz respeito a aprovacao de um piso salarial e a PL 2295/2000 em
busca de estabelecer o limite maximo de 30 horas semanais, entretanto, mesmo com
a grande visibilidade no periodo da pandemia a enfermagem continua desassistida.

Partindo desse pressuposto, 0s mesmos autores afirmam que a pandemia
acendeu o holofote mundial para o trabalho da enfermagem e as suas fragilidades.
Segundo dados do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), milhares de
profissionais da enfermagem foram infectados e muitos acabaram indo a 6bito por
conta do virus. Diante desse cenario, o ano de 2020 foi declarado pela OMS como o
“Ano Internacional da Enfermagem e Parteiras” em homenagem ao bicentenario do
aniversario de Florence Nightingale (SPAGNOL et a., 2020).

Diante do cenario vivenciado, lideres de diversas partes do mundo
recomendaram que a profissdo de enfermagem se torne central nas politicas de
saude, com o desenvolvimento de capacidades de lideranca. Além disso, que a saude
fisica e mental desses profissionais seja pauta com destaque nas agendas dos
gestores em saude para que sejam promovidas acdes preventivas e curativas nos que
cuidam de tantas outras pessoas (DUARTE; SILVA; BAGATINI, 2020).

Lai et al, (2020), afirmam que, apés as evidéncias cientificas demostrarem que
a equipe de saude tem passado por sofrimento psicolégico com a pandemia do COVID
19, percebeu-se a importancia de tratamentos psicologicos ou psiquiatricos a essa
populacdo, uma vez que, o cuidado em salude mental favorece a atuacdo do
profissional no seu local de trabalho, e a auséncia disso reduzira o seu potencial de
cuidado, aumentardo as chances de afastamentos, disseminacdes, mortes e
consequéncias posteriores a crise desta pandemia.

Pensando nas medidas necessarias, as intervencdes devem ser desenvolvidas
no curto prazo. A partir disso, encorajar e apoiar pensamentos positivos acerca do
futuro, sem falsas garantias ou esperancas que podem piorar a situacao clinica dos
mesmos, além de educar os pacientes com técnicas que diminuiam os niveis de
estresse e hiperatividade (PEREIRA et al, 2020).

Para Souza, (2021), em meio a crise devastadora e caltica provocada pela
COVID-19, é preciso cuidar da saude de quem cuida. Em virtude ao enfrentamento
dessa doenca, intervengdes psicologicas voltadas para os profissionais de
enfermagem vém desempenhando um papel extremamente importante para

configuracéo do atual cenario.
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Colaborando com o raciocinio dos autores anteriores, Ramos-Toescher et al,
(2020), relatam que para um melhor entendimento das repercussdes psicoldgicas e
psiquiatricas de uma pandemia, é preciso levar em consideracdo as principais
implicagbes e emocdes envolvidas antes, durante e apos o evento. O bem-estar
psicossocial dos profissionais de enfermagem é fundamental no contexto de uma
pandemia. Por isso, € preciso orientar esses trabalhadores, apresentar-lhes
informacdes que promovam o autocuidado, inclusive quanto a propria saude mental,
mesmo no contexto de tdo grave estresse.

Todas as intervencdes sdo baseadas para o acolhimento e emocgdes desses
trabalhadores, sempre agir com empatia e sensibilidade de acordo com a base da
comunicacao terapéutica que € realizada através do meio da escuta ativa e
gualificada, mantendo o foco no enfrentamento eficaz, na resolugcdo dos problemas,
na esperanga e pensamentos positivos, com o0 intuito de provocar respostas
psicoemocionais adaptativas e saudaveis. Todos os trabalhadores que respondem ao
surto de COVID-19 devem ter acesso a fontes de apoio psicossocial (PRADO et al,
2020).

Nesse contexto, é de suma importancia acolher os profissionais de
enfermagem, abrindo momentos de escuta aberta para que seja possivel
compreender suas necessidades, suas expectativas e seus anseios principalmente

em decorréncia do novo Coronavirus (BARBOSA et al., 2020).
4. RESULTADOS
Foi elaborado um fluxograma com as descri¢cdes dos processos de identificacao

e selecdo dos artigos pesquisados, subdividido nos seguintes tépicos: identificacéo,

triagem, elegibilidade e estudos incluidos.



18

Fluxograma 1 — Detalhamento dos principais achados na pesquisa literaria nas bases de dados.
Recife — PE, 2022.

3 Estudos identificados por meio da busca eletrbnica nas bases de dados:
§" PUBMED (n=15), SCIELO (n=18), Lilacs (n=10), PEDro (n=4).
=
= !
S
- 11 estudos incompletos
GEJ Estudos selecionados (n=36)
o
& l
|-
|_
. —> . ~
Estudos excluidos pelo resumo (n=13) Estudos excluidos por ndo se tratar
do tema em questdo (n=16)
o '
§e]
f.f Estudos inclusos na sintese qualitativa (n=7)
5
5 '
LLl
" Artigos completos avaliados para
4 elegibilidade (n=7)
©
=
Fonte: As autoras (2023).
5. DISCUSSAO

Segue abaixo para esclarecimento e melhor entendimento da tematica abordada
um guadro mostrando os resultados da pesquisa de reviséao de literatura, onde foram

analisados e incluidos um total de 7 artigos pelos critérios da presente pesquisa.

Autor/ ano Titulo Objetivo Tipo de Resultados
estudo
BARBOSA, et Fatores de Identificar os Revisdo da O aumento da
al, 2020. estresse nos principais efeitos literatura. carga de trabalho,

profissionais de psicolégicos da medo de
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CLEMENTINO
et al, 2020.

DAL’BOSCO et
al, 2020.

enfermagem no
combate a
pandemia da
COVID-19:
Sintese de
evidéncias.

Enfermagem na
atencéo as
pessoas
Com COVID-19:
Desafios na
atuacao
Do sistema
COFEN/CORENS

A salde mental
da enfermagem
no enfrentamento
da
COVID-19 em um
hospital
universitario
regional.

pandemia da
COVID-19 nos
profissionais de

enfermagem.

Analisar os
desafios dos
Conselhos Federal
e Regionais de
Enfermagem
perante a atuagéo
da
enfermagem na
atencédo as
pessoas com
COVID-19.

Identificar a
prevaléncia e
fatores associados
a ansiedade e
depressdo em
profissionais de
enfermagem que
atuam no
enfrentamento da
COVID-19 em
hospital
universitario.

Pesquisa
documental

Estudo
observacional
transversal,
com
guestionario
sociodemograf
ico e Escala
de Medida de
Ansiedade e
Depresséo,
com 88
profissionais
de
enfermagem.

contaminar os

familiares e de se
contaminar,
desinformacéo e
raiva do governo
e dos sistemas
de saude sé@o os
principais fatores
capazes de gerar
estresse

emocional nos
profissionais de

enfermagem.

Os desafios dos
Conselhos Federal
de Enfermagem e

Regionais de
Enfermagem
perante a
atuacéo da
enfermagem na
atencéo as
pessoas com

COVID-19 estéo

diretamente ligados

a sobrecarga e
problemas ligados

a saude mental.

Houve prevaléncia
de ansiedade
(48,9%) e de

depresséo (25%). A
maioria
da amostra foi
composta por
mulheres, com
mais de 40 anos,
casadas ou em
unido estavel,
de cor branca, com
ensino superior ou
pos-graduacao,
com renda superior
a R$3.000,00,
concursadas, com
regime de trabalho
de 40 horas
semanais e tempo
de atuacéo no
hospital de 1 a



DUARTE et al,
2020.

MOREIRA; DE

LUCCA, 2020.

FREIRE et al,
2021.

Enfermagem e
salde mental:
uma reflexao
em meio a
pandemia de
Coronavirus.

Apoio
psicossocial e

salide mental dos

Profissionais de
enfermagem no
combate
a COVID-19.

Noticias sobre a
Enfermagem
Brasileira na
pandemia da

COVID-19.

Refletir sobre a
salde mental dos
profissionais de
enfermagem no
contexto na
pandemia de
Coronavirus.

Descrever e discutir
a atuacédo dos
profissionais de
enfermagem, sua
exposicdo aos
fatores de risco no
trabalho e a
importancia
do apoio
psicossocial na
pandemia da
COVID-19.

Analisar o impacto
e a visibilidade que
as matérias
jornalisticas
trouxeram para a
Enfermagem
brasileira durante a
pandemia da
COVID-19.

Estudo
tedrico-
reflexivo

baseado na
formulacdo
discursiva.

Revisédo
narrativa

Estudo

documental.

5 anos.

os profissionais de
enfermagem
sao suscetiveis a
exacerbacédo de
sintomas como
depresséao,
ansiedade, insénia,
angustia, estresse,
em meio a
pandemia de
Coronavirus, tendo
em vista os turnos
exaustivos de
trabalho, a morte
de pacientes, risco
de auto
contaminacéo e de
seus familiares
e isolamento social.

Além das
condicdes de
trabalho
adequadas, 0 apoio
psicossocial na
preservacéo da
salde
mental destes
profissionais é
essencial para os
trabalhadores e
para a qualidade
do cuidado
prestado.

As reportagens
contribuiram para
dar uma maior
visibilidade ao
trabalho da equipe
de Enfermagem,
bem como alertar
para as precarias
condicdes de
trabalho a que
estdo expostos,
além de sensibilizar
a opiniao
publica sobre o
avanco da doenca
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LEITE, et al, Estratégias e
2021. desafios em
manter a salde
mental dos

profissionais de
enfermagem no
contexto da
pandemia Covid-
19.

Analisar as
evidéncias
cientificas
publicadas sobre
as estratégias e
desafios em manter
a salde mental dos
profissionais de
enfermagem no
contexto da
pandemia
COVID-19.

entre os
profissionais da
equipe de
Enfermagem.
Revisdo O profissional fica
bibliografica exposto e pode
do método levar a ocorréncia
revisdo de desgastes
integrativa. psicolégicos,
estresse elevado,
ansiedade,

depressao. Essas
comorbidades,
quando se fazem
presentes, podem
impactar

21

negativamente na
satisfagdo com o
trabalho, resultando
em prejuizos na
assisténcia,
qualidade do
cuidado e
seguranca do
paciente.
Fonte: As autoras (2023).

No total, foram analisados sete artigos, todos atenderam sistematicamente aos
critérios de inclusdo estabelecidos. Nesse momento, segue abaixo 0s principais
resultados obtidos na pesquisa literaria para explanacédo e melhor compreensao da
temética.

Diante de todo o exposto nessa pesquisa viu-se que, em meados do més de
dezembro de 2019 a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) foi alertada sobre alguns
casos de pneumonia que passaram a surgir, de maneira muito rapida na cidade de
Wuhan, na China, e tinham relag&o direta com um grande mercado de frutos do mar
e animais vivos. Tratava-se entdo de um novo tipo de Coronavirus que, apesar de ser
um virus comumente causador de resfriado em humanos geralmente ndo associado

a doencas mais graves, mostrou-se altamente transmissivel e letal (SOEIRO, 2020).

Apds um estudo para estimar a demanda de leitos gerais, leitos de UTI e
equipamentos de ventilacdo assistida em micro e macrorregides foi evidenciado uma
situacdo critica do sistema de saude para atender a demanda da pandemia que
comprometeria a assisténcia aos pacientes de COVID-19, especialmente os mais
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graves podendo resultar no aumento da mortalidade em locais onde o sistema de
saude nao estaria preparado (NORONHA et al, 2020).

Assim, além das unidades de servico a saude ja existentes novos servigcos
foram abertos ndo s6 no mundo, mas também no Brasil, como os hospitais de
campanha com o objetivo de aumentar a capacidade de acolhimento do SUS e prover
cuidados temporarios em situacdes emergenciais como a da pandemia da COVID-19
(ISER et al, 2020).

Nesse contexto, foram adotadas medidas pelo Ministério da Saude e por
autoridades governamentais locais como quarentena, o isolamento social, decretos
municipais e estaduais restringindo atividades comerciais e de servicos festivos,
suspensao temporéaria de transportes coletivos locais e intermunicipais além da
dispensa de licitagdo para aquisicéo de servi¢os e bens destinados ao enfrentamento
ao COVID-19 (FLORENCIO FILHO; ZANON, 2020).

Segundo o estudo realizado por Bertoldi; De Souza; Souza Carvalho, (2020), o
impacto do isolamento social coletivo bem como o impacto da pandemia na saude
mental da populagdo mundial deve ser crucialmente considerado e analisado com o
intuito de desenvolver cuidados e intervenc¢des voltados para a satde mental. E de
suma importancia pensar em estratégias que incluam dimensdes sociais como apoio
e assisténcia familiar, assisténcia psicologica (psicoterapia), acesso a saude,
assisténcia financeira, educacdo permanente e continuada com comunicacao clara e
objetiva por meio de equipes multiprofissionais como manejo para o fortalecimento da

salde mental de cada individuo.

De acordo com Teixeira et al, (2020), a protecdo da saude dos profissionais de
enfermagem, ¢é fundamental para evitar a transmissdo do Covid-19 nos
estabelecimentos de saude e nos domicilios dos mesmos, sendo necessério adotar
protocolos de controle de infec¢gbes (padrédo, contato, via aérea) e disponibilizar EPIs,
incluindo mascaras N95, aventais, 0culos, protetores faciais e luvas. Além disso, deve-
se proteger a saude mental dos enfermeiros, por conta do estresse a que estao

submetidos.

Ainda segundo os mesmos autores, 0 contexto da pandemia requer maior
atencao ao profissional de enfermagem também no que se refere aos aspectos que
concernem a sua saude mental. Dessa forma, tem sido recorrente o relato de aumento

dos sintomas de ansiedade, depresséao, perda da qualidade do sono, aumento do uso
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de drogas, sintomas psicossomaticos e medo de se infectarem ou transmitirem a

infeccdo aos membros da familia (TEIXEIRA et al, 2020).

Os enfermeiros configuram a maior forga de trabalho para os sistemas de
saude, fundamentais para o enfretamento da Covid-19, ao considerar que esses
profissionais planejam, gerenciam, avaliam e prestam cuidados em todos os niveis de
complexidade. Fato esse que demostra ser o enfermeiro o profissional que demanda
mais tempo no cuidado direto aos pacientes (OLIVEIRA et al, 2020).

Assim, os enfermeiros, entre os demais profissionais de saude, estédo
diretamente envolvidos no enfrentamento da pandemia Covid-19. Tais profissionais
foram submetidos, de forma subita, as transformacfes ocorridas nas rotinas dos
servicos de saude, deparando-se com unidades superlotadas, equipamentos
escassos, maximizando os riscos de infeccao pelo Coronavirus. Nesse contexto, as
condicOes e a organizacao de trabalho devem ser amplamente discutidas (SCHMIDT
et al, 2020).

Para Da Luz et al, (2020), relatam que diante desse contexto que permeia a
pandemia, considera-se que, apesar do avango do conhecimento acerca da saude do
profissional de enfermagem, persistem situacdes que podem predispor ao
adoecimento laboral. Este pode decorrer de doencas ocupacionais, acidentes de
trabalho, desgastes fisicos e psiquicos especialmente o estresse ocupacional, a

sindrome de Burnout, os distUrbios psiquicos menores e o sofrimento moral.

Com a mesma linha de estudo Miranda et al, (2020), afirmam que, 0s
profissionais de saulde vivenciam situacbes sem precedentes, tendo que tomar
decis@es dificeis que podem ocasionar agravos psicolégicos a longo prazo, causados
por danos morais. Assim, € vital que 0os governantes e gestores reconhecam o valor
desses profissionais e os tratem com humanidade, garantindo sua seguranca e saude.
Em uma tentativa de minimizar as consequéncias deste agravo na saude fisica e
mental dos profissionais, observa-se nas midias sociais e em canais oficiais a
solidariedade de especialistas em salude mental na oferta de apoio emocional e
orientacdes sobre habitos saudaveis, visando a manutencdo da saude desses

profissionais.

Dessarte, que intervencfes psicoldgicas voltadas tanto a populacdo geral
guanto aos profissionais da saude desempenham um papel central para lidar com as

implicagfes na saude mental em decorréncia da pandemia do novo Coronavirus.
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Cuidar de pacientes com a COVID-19 teve e tem um impacto negativo
desenvolvendo o medo, a ansiedade e os sintomas depressivos, principalmente nos
profissionais que estdo lidando diretamente com pacientes contaminados e em
situagdes de risco iminente de morte. No entanto, quanto maior foi o clima de
seguranca hospitalar percebido, menores foram os sintomas psicolégicos dos
enfermeiros (GAZQUEZ LINARES et al, 2020).

5. CONSIDERACOES FINAIS

Assim, viu-se que os profissionais de enfermagem estdo diretamente
envolvidos no enfrentamento da pandemia COVID-19. Tais profissionais foram
submetidos, de forma subita, as transformacdes ocorridas nas rotinas dos servi¢cos de
saude, deparando-se com unidades superlotadas, falta de materiais para assistir 0s
pacientes, altos indices de mortalidade.

Todo esse contexto, envolvendo os riscos de infec¢do pelo Coronavirus nos
profissionais de enfermagem e a falta de conhecimento sobre como combater um
novo virus altamente letal fez adoecer fisico e psicologicamente de forma impactante
esses profissionais que estavam na linha de frente.

O contexto de pandemia requer maior atencdo ao trabalhador de saude
também no que se refere aos aspectos que concernem a sua saude mental. Tem sido
recorrente o relato de aumento dos sintomas de ansiedade, depresséo, perda da

gualidade do sono e sintomas psicossomaticos entre outros.

As condicOes e a organizagao de trabalho devem ser amplamente discutidas,
fica evidente que nesse momento singular aponta a importancia de estabelecer
protocolos de atuacéao, treinamentos adequados e gestdo de apoio e transparéncia.
Quando se trata de saude os gastos ndo podem ser reduzidos e a comunicacdo é
fundamental na producgao de informagdes que promovam o sentimento de seguranca
para os profissionais de saude como um todo e principalmente as esquipes de

enfermagem.
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